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RESPUESTA A OBSERVACIONES PRESENTADAS A LA EVALUACION DE LOS FACTORES DE
PONDERACION DE LA SOLICITUD PUBLICA DE PROPUESTAS 004 DE 2022 - SPUP 004 DE
2022

' OBJETO: “OPTIMIZACION DE LA BOCATOMA EN LA QUEBRADA LAS BLANCAS DEL MUNICIPIO DE
ACACIAS"

En virtud del principio de eficiencia, publicidad, igualdad, transparencia y responsabilidad de la
Empresa de Servicios Publicos de Acacias E.S.P., nos permitimos dar respuesta a las
observaciones presentadas al documento denominado “EVALUACION Y ASIGNACION DE
PUNTAJE” y estando dentro de los términos establecidos seglin cronograma, asi:

Observacion allegada de manera fisica a la oficina juridica y de contratacion el dia 07 de
diciembre de 2022 por el LUIS FERNANDO SARMIENTO SABOGAL identificado con la C.C.
79.849.620 de Bogota., en la cual indica lo siguiente:

“Fue allegado documento FORMATO CONSTANCIA DE VINCULACION DE TRABAJADORES EN
SITUACION DE  DISCAPACIDAD CON  RADICADO  No.l1EE2022715000100007665 -
05EF2022715000100001924 a nombre de EDGAR ENRIQUE SARMIENTO SABOGAL. Sin embargo, el
porcentaje de participacion de este proponente es inferior al 30%, razén por la cual no se le puede
otorgar puntaje. Fecha de expedicion: 12 de octubre de 2022. Estado: Vigente”

De la anterior alirmacion debemos aclarar que los pliegos de condiciones en la pagina 119 literal
F. VINCULACION PERSONAL DISCAPACITADO expresan lo siguiente:

“En cumplimento al Decreto 392 de 2018, se ctorgarG un 1% del total del puntaje a los proponentes que
ocrediten la vinculocion de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los
siguientes requisitos:

1. Lo persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal. segun
corresponda. Certificard el numero total de trabgjadores vinculodos a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Acreditar el numero minimo de personas con discapacidod en su planta de personal, de
conformidad con lo seAalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente o la fecha de cierre del proceso de seleccion.

N

’,\’p Verificados los anteriores requisitos, se asignord el 1%, a quienes acrediten el numero minimo de
\l\ frdbajadores con discapacidad, senakados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de Numero minimo de frabajadores con
personal del proponente | discapacidad exigido
_ Entely3o ] |
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Si o oferta es presentada por un CONSOrcio. union temporal © promesa de sociedad futurc, se tendaro en

{ ni ! into D«
cuenta la plonta de personal del integrante del proponente plurai gue aporte como minimo el frein c por
ciento (30%) de lo experiencia requerida parc g respectiva confratac on.”... Texto tomado de los pliegos ‘
de condiciones [
|

De lo anterior podemos concluir que guien aportara el certificado de vinculacion del personal
con discapacidad deberia ser quien hubiese aportado minimo el 30% de la experiencia
requerida y no guien tuviese el 30% de participaciéon en el consorcio.

En los folios del 328 al 400 de la propuesta se puede cbservar que el conserciado EQGAR_ENR!GUﬁ
SARMIENTO SABOGAL cporta el 82.12% de la experiencia general reguerida, y en ios folios 403 atl
527 de la propuesta se puede observar que EDGAR ENRIQUE SARMIENTO SABOGAL aporta el
53.08% de la experiencia especifica requerida. |

Asi las cosas, se solicita a la Empresa de Servicios PUblicos de Acacias ESPA ESP, corregir el informe
de evaluacion y asignar los 10 puntos al CONSORCIO BOCATOMA en el aspecto VINCULACION
PERSONAL DISCAPACITADO.

RESPUESTA DE LA ENTIDAD.

La entidad acoge la observacion presentada frente a la evaluacion de los factores de
ponderacion, teniendo en cuenta que le asiste razon al CONSORCIO BOCATOMA al afirmar que
el consorciado EDGAR ENRIQUE SARMIENTO SABOGAL es quien aporta el equivalente al
82.12% de la experiencia general requerida en el presente proceso de contratacion, y merece
que se le otorgue el 1% del total del puntaje, toda vez que acreditd la vinculacion de un
trabajador con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con el pliego de condiciones.

Teniendo en cuenta la observacion presentada por el interesado y que fue aceptada por la
Empresa de Servicios Publicos de Acacias E.S.P., los cambios se realizaran en la evaluacion
definitiva y asignacion de puntaje del procg
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