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SOLICITUD PUBLICA DE PROPUESTAS 004 DE 2023 - SPUP 004 DE 2023
EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE

FECHA DE EVALUACION: 14 DE JULIO DE 2023

OBJETO: AMPLIACION DE LAS INSTALACIONES Y OPTIMIZACION DEL SISTEMA ELECTRICO DE LA
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE LAS BLANCAS Y REMODELACION DE RED DE
MEDIA TENSION Y SUBESTACION ELECTRICA PARA LA PTAR ACACIITAS EN EL MUNICIPIO DE
ACACIAS”

PRESUPUESTO OFICIAL: TRES MIL SEISCIENTOS QUINCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y
TRES MIL NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($3.615.533.094.00)

PRESUPUESTO OFICIAL EXPRESADO EN SMMLV: 3116.83

CRITERIOS CALIFICABLES PARA LA SELECCION DEL CONTRATISTA

De acuerdo con el pliego de condiciones y una vez determinado que el proponente CONSORCIO
PLANTAS, representado legalmente por: CAROLINA AMAYA QUICENO identificada con la CC
40.392.674 de Villavicencio, fue el Gnico que presento propuesta y cumplié con los requisitos
habilitantes exigidos, previa verificacion Juridica, financiera y técnica.

Con el objeto de lograr el ofrecimiento mas favorable para la entidad, se evaluan los siguientes
elementos de calidad y precio, fijande un tope maximo de mil (1000) puntos, para facilitar las
diferentes operaciones de ponderacién, asi:

CRITERIOS CALIFICABLES PARA LA SELECCION DEL CONTRATISTA.

v" En la evaluacion de las ofertas se realizara la ponderacion del factor econémico y el
técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en la siguiente tabla.

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO | PUNTAJE
PARCIAL
FACTOR ECONOMICO 400
Propuesta Economica 400
FACTOR CALIDAD 487.5
PROGRAMA DE TRABAJO E INVERSIONES 250
PLAN DE CALIDAD 200
IDONEIDAD DEL NPROFESIONAL QUE ELABORA 375
EL PLAN DE CALIDAD
EMPRENDIMIENTO O EMPRESA DE MUJERES 25 2.5
APOYO A LA INDUSTRIUA NACIONAL 100 100
VINCULACION DE PERSONAL DESCAPACITADO 10 10
MULTAS Y SANCIONES (SE DESCONTARAN 5
PUNTOS POR CADA UNA, MAXIMO 200 PUNTOS
TOTAL PUNTAJE 1000 PUNTOS
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» PROPUESTA ECONOMICA: (400/1000 Puntos)
Se aplicara el siguiente procedimiento de calificacién econémica a las propuestas habiles:

a) La Empresa de Servicios Publicos de Acacias E.S.P., verificara que las ofertas economicas
no contengan errores aritméticos y si es procedente, efectuara la rectificacion de los errores
que encuentre de la siguiente manera:

e La rectificacion de los errores aritméticos se efectuara sobre el precio total que resulte
de multiplicar el precio unitario por las cantidades correspondientes. Tanto para
efectos de evaluacion de la propuesta como para su eventual adjudicacién, primara lo
que digan las especificaciones técnicas; asi se alleguen los analisis de precios
unitarios.

Si existiere discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto expresado en
palabras.

No se aceptardn modificaciones a las cantidades de obra ni a las unidades de medida
emitidas por la Empresa de Servicios Plblicos de Acacias ESP.

En caso de error en la suma de la lista de cantidades y precios, el resultado total
correcto seré el que se obtenga de revisar dichas sumas.

El oferente CONSORCIO PLANTAS presenta la oferta econémica con un valor de: $
3.615.400.007,00

= EL RESULTADO DE LA EVALUACION DEL FACTOR ECONOMICO resultante de la propuesta
econémica se encuentra comparado y verificado en todos los aspectos, PRESUPUESTO,
CANTIDADES, PRECIOS UNITARIOS Y VERIFICACION DEL AlU. No se aplica ninguna férmula
debido a ser oferta Gnica, la oferta presentada por CONSORCIO PLANTAS esta HABILITADA pues
no se encuentra inmersa en ninguna de las causales de rechazo estipuladas por el PLIEGO DE
CONDICIONES.

PUNTAJE: 400 PUNTOS

» PROGRAMA DE TRABAJO E INVERSIONES (250/1000).
Las condiciones por evaluar por este aspecto se entienden adicionales a los requerimientos
minimos exigidos al proponente. En este sentido, los ofrecimientos que por este aspecto de
Programacion formule por escrito el oferente no generaran a la empresa de servicios publicos

de Acacias ESPA ESP - Ningtn costo adicional.

A la propuesta que ofrezca PROGRAMA DE TRABAJO E INVERSIONES se le asignaré un puntaje
maximo de 250/1000 puntos y su ponderacién se realizara de acuerdo con la siguiente tabla:

No. | ASPECTOS PARA LA VALORACION DE LA | PUNTUACION | PORCENTAJE DE | PUNTAIJE k-
PROGRAMACION MAXIMA INCONSISTENCIAS | ASIGNADO “a
DE ACTIVIDADES 22

1A | Programa de trabajo - Diagrama de Gantt 50 >5% A <20% 15 j )
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1B | Programa de trabajo - Diagrama de Pert 50 O0A<5% 50
2 | Cuadro de rendimiento y duracion de actividades o 50 O A<5% 50
tareas
3 | Diagrama de Gantt de personal 50 0 A<5% 50
4 | Histograma de Personal 50 >20% 0
PORCENTAJE DE [N°® 1B, PORCENTAIE DET, ., 3
CLASIFICACION | INCONSISTENCIAS |2 CLASIFICACION | INCONSISTENCIAS | :
DE ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES
Menores o |guales al Menores o iguales
EXCELENTE cinco por Ciento 50 EXCELENTE al cinco por Ciento 50
(=5%) (=5%)
Mayores al cinco por Mayores al cinco
ciento  (>5%) vy por ciento (>5%) y
BUENO menores al veinte 15 BUENO menores al veinte 15
por ciento (<20%) por ciento (<20%)
Mayores o iguales al Mayores 0 iguales
REGIULAR veinte por ciento 0 REGIILAR al veinte por ciento 0
{20%) (20%)
PUNTAJE: 165 PUNTOS

» PLAN DE CALIDAD (200/1000)

El proponente presentard y desarrollara un Plan de la Calidad especifico para el proyecto bajo
el enfoque de la NTC-1ISO-9001 Version 2008, el plan de la calidad debera ser elaborado
siguiendo las directrices de la norma NTCASO 10005 (segunida actualizacién) “sistema de
gestion de la calidad directrices para los planes de la calidad” del 2005-09-14, asi como lo
dispuesto en el presente pliego de condiciones. De acuerdo con estas condiciones, se han
definido los siguientes numerales del contenido sugerido por la norma que seran evaluados.

El documento conformado de acuerdo con €l contenido antes expuesto, dara una puntuacion
maxima de 100 puntos de acuerdo con los siguientes criterios:

e Se otorgaran O puntos por cada titulo faltante o cuando el nombre del titulo no
coincida con el establecido en el presente pliego de condiciones.

* Siel proponente presenta cada uno de los titulos seguidamente mencionados, pero
estos no estan conformes con las directrices de la norma NTC-ISO 10005 y el pliego de
condiciones o no son especificos para el proyecto, se le restara 1 punto.

e Cuando dentro del plan de la calidad no se identifique claramente la persona o
personas responsables de su preparacion se restara un puntaje de 15 puntos.

vigilado
Superservicios

e FE|plan de la calidad debe indicar como van a llevarse a cabo las actividades
requeridas, ya sea directamente o por referencia a los procedimientos documentados

¢
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apropiados. Cuando los procedimientos no sean expresamente sefialados e
identificados, se descontara del puntaje del titulo 0.5 puntos por cada senalamiento
mal referenciado o identificado.

. ok .| Puntaje | Puntaje
Titulo Requisitos Puntaje total |otorgado
1) Definir el propésito del plan de calidad 2
Generalidades ) [niret prop P : , 4 2
2) Delimitacion clara de la zona objeto del trabajo 2
1) Declaracion del resultado esperado del plan de la calidad. 2
2) Aspectos relevantes del proyecto especifico al cual se aplicara el plan 2
Alcances de la calidad. 8 5
3) Limitaciones particulares de aplicabilidad del plan de la calidad. 2
5) Condiciones de validez para la implementacién del plan de la calidad 2
1) Requisitos para el proyecto especifico 2
2) Requisitos para el plan de la calidad
Municipio 2
Legales 2 10
Elementos de Reglamentarios 2
entrada para el|3) Evaluacion de los riesgos para el proyecto especifico 2 16
plan de ia calidad |4) informacion sobre las necesidades de otras partes interesadas que X
utilizaran el plan de la calidad.
5) Otros planes de calidad pertinentes. 2
6) Cuando el proponente relacione otros planes necesarios para la
ejecucion del proyecto tales como planes ambientales, de salud,| 2
Iseguridad, etc.
Los objetivos de la calidad deber ser establecidos con relacion a:
1) Caracteristicas de calidad para el proyecto especifico. 2
2) Cuestiones importantes para la satisfaccion del municipio o de otras 2
partes interesadas.
Objetivos  de  1a|3) Oportunidades para la mejora de las précticas de trabajo. 2 8 6
calidad 4) Cuando el proponente sefale como se va a lograr el cumplimiento de 9
|dichos objetivos.
Nota: En caso de que los objetivos de la calidad no sean expresados en
|[términos medibles, el puntaje asignado a este titulo sera igual a la mitad
del obtenido.
Se otorgara 1 punto por cada responsable definido para los literales
establecidos en el numeral 5.5 de la norma NTC-ISO 10005 (segunda] 2
actualizacion).
. Cuando se sefalen los canales de comunicacion de aquelios involucrados
Responsabilidades . o . 2
h e en la implementacion del plan de la calidad. 4 4
de la direccion ) )
Si los responsables descritos en el presente titulo no aparecen
referenciados o senalados o enunciados en el organigrama presentado
para el titulo de recursos, se dara una puntuacion de 0 puntos al respectivo
literal.
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Control
documentos
datos

de

e

1) Coémo seréan identificados los documentos y datos.

2) Por quién seran revisados y aprobados los documentos y datos.

3) A quién se le distribuiran los documentos y datos.

4) A quién se le notificara la disponibitidad de los docurnentos vy datos.
5) Como se puede obtener acceso a los decumentos y datos.

10

Control de
registros

los

1) Como, dénde y por cuanto tiempo se guardan los registros (0,5 cada
condicién).

2) Cuales son los requisitos contractuales, legales y reglamentarios

3)Como se van a satisfacer los requisitos contractuales, legales y
reglamentarios.

4) En que medio se guardaran los registros.

5) Como se definirdan y cumplirdn los requisitos de elegibilidad,
almacenamiento, recuperacion, disposicion y confidencialidad.

6) Métodos que se utilizaran para asegurar que l0s registros estan
disponibles cuando se requieran.

7) Que registros se proporcionaran al municipio, cuando y porgue medios.
8) El idioma en el que se proporcionaran los registros de texto.
9) Eliminacioén de registros.

N N RN RN NN NN NN

NN NN

i8

14

Recursos

Jproyecto (materiales, recursos humanos, infraestructura y ambiente de

1) Definir la cantidad y tipo de recursos a utilizar durante el desarrollo del

trabajo).

2) Relacionar las especificaciones nacionales y/o internacionales con las
cuales los materiales o insumos tienen gue ser conformes.

3) Relacionar las normas con las cuales los materiales o insumos tienen
que ser conformes.

4) Presentacion del organigrama especifico para e! proyecto.

5) Presentacion de los perfiles completos de todos los cargos que
participaran en la ejecucion del proyecto.

6) Describir la metodologia que sera utilizada por el contratista para
calificar al personal que participa en el proyecto.

7) Describir la forma como el contratista realizara seguimiento a su
persenal y verificara que el mismo cumple con sus obligaciones laborales.

8) Descripcién de las caracteristicas importantes que incidan sobre el
ambiente de trabajo y que puedan afectar ia calidad de 1a prestacion del
servicio.

9) Definicion de las actividades en las que se controlara el ambiente de
trabajo.

10) En esas actividades como se controlard el ambiente de trabajo.

20

16

Requisitos

1) Cuando haga referencia a los requisitos que deben ser cumplidos para
asegurar la calidad del proyecto.

2) Como son revisados los requisitos del proyecto
3) Cuando son revisados los requisitos de! proyecto
4) Por quien son revisados los requisitos del proyecto.

Atencion of (hente
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5) Indicar como se registraran los resultados de la revision de los 2

requisitos.

6) Indicar como seran resueltas las diferencias o ambigliedades que se 2

presenten en los requisitos.

1) Indicar quien es el responsable de la comunicacion con el municipio en

casos particulares.

2) Relacion de los medios a utilizar para comunicarse con el municipio. 2
Comunicacion con|3) Indicar las vias de comunicacion y los puntos de contacto con el D) 10
el cliente |municipio.

4) Indicar los registros que se conservan de la comunicacion con el 2

municipio.

5) Proceso a seguir cuando se reciba una felicitacion o queja del municipio. 2

1) Indicar las caracteristicas criticas de los productos o materiales 5

comprados que afecten la calidad del proyecto.

2) Indicar como se comunicaran dichas caracteristicas a ios proveedores 5

para permitir su control adecuado.

3) Indicar los métodos de evaluacién de proveedores 2

4) Indicar los métodos de seleccion de proveedores 2

5) Indicar los métodos de control a los proveedores. 2
Compras 6) Indicar los métodos a utilizar para satisfacer los requisitos legales que 2 20 12

apliguen al producto o material comprado.

7) Indicar los métodos a utilizar para satisfacer los requisitos 2

reglamentarios que apliquen al producto o material comprado.

8) Método para comparar el producto comprado con los requisitos 2

especificados.

9) Indicar que servicios o instalaciones seran contratados externamente. 2

10) indicar cuando serdn o bajo qué circunstancias se solicitaran ios 2

planes de calidad de proveedores.

1) Cuando se identifiquen los elementos de entrada que son importantes 2

para asegurar la calidad en la prestacion del servicio

2) Cuando se identifiquen las actividades necesarias para asegurar la 9

calidad de |a prestacion del servicio.

3) Cuando se identifiquen los resultados requeridos que aseguren la 2

|calidad en la prestacion del servicio
Produccion y|4) Cuando se indiquen las etapas del proyecto 2
prestacion del|s) Cuando se Indiquen los procedimientos documentados (para cada " 30 26
servicio etapa del proyecto).

6) Cuando se indiquen las herramientas que seran utilizadas para lograr 2

cumplir los requisitos especificados (para cada etapa del proyecto).

7) Cuando se indiguen los métodos que seran utilizados para lograr 2 3

cumplir los requisitos especificados (para cada etapa del proyecto). J

8) Cuando se indiquen los equipos que seran utilizados para lograr cumplir 9 £ £

los requisitos especificadoes (para cada etapa del proyecto). -

¢
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9) Cuando se Indiquen los criterios de entrega que se deben cumplir para
asegurar la calidad de! servicio (para cada etapa del proyecto).

10) Cuando se Indiquen los requisitos legales que se deben cumplir para
asegurar la calidad del servicio (para cada etapa del proyecto).

11) Cuando se Indiquen los requisitos reglamentarios que se deben
cumplir para asegurar la calidad del servicio (para cada etapa del
proyecto).

12) Cuando se indiquen los codigos y préacticas industriales que se deben
cumplir para asegurar la calidad del servicio (para cada etapa del
proyecto).

13) Cuando se indiquen como se va a garantizar el apoyo técnico inicial y
continGo durante la ejecucion del contrato.

14) Cuando se indiquen los detalles de cualquier calificacion o certificacion
necesaria del personal que participara en la prestacion del servicio.

15) Cuando se indigue el desarrollo de la identificacion de salud
ocupacional y ambiental se debera contemplar el plan de HSE

N

8]

Identificacién
trazabilidad

<

1) Indicar como se van a identificar los requisitos de trazabilidad.
2) Indicar como se van a identificar los requisitos legales.

3) Indicar como se van a identificar los requisitos contractuales
4) Indicar como se van a identificar los requisitos reglamentarios.

5) Indicar como se van a incorporar dichos requisitos a los documentos de
trabajo.

6) Indicar que registros se van a generar respecto a dichos requisitos.
7) Indicar como se van a controlar dichos registros.
8) Indicar como se van a distribuir dichos registros.

9) Indicar los métodos especificos utilizados para la identificacion del
estado de inspeccidn y ensayo.

N NN N NN RNN

18

16

Propiedad
cliente

del

1) Indicar como se van a identificar, controlar, verificar los productos
proporcionados por el municipio.

2) Forma de controlar los productos no conformes proporcionades por el
municipio.
3) Forma de controlar el producto dafado, perdido o inadecuado.

N>

Control
producto
conforme

del
no

1) Forma en la que se identificaran los productos no conformes.
2) Forma en la que se controlaran los productos no conformes.

3) Definir las limitaciones especificas tales como el grado o tipo de
reproceso que se permita.

NN RN

Seguimiento
medicion

y

1) Enunciar las etapas en las cuales se aplicara la actividad de
|seguimiento y medicion.

2) Indicar los criterios y procedimientos de aceptacion que seran usados
en cada una de las etapas del proyecto.

3) Indicar las caracteristicas de calidad a las que se les hara seguimiento
y medicion en cada etapa del proyecto.

Atencion al Cliente

10

10
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4) Indicar el momento en el cual se realizaran los ensayos encaminados a
la aprobacion de disenos y/o de cada uno de las etapas del proyecto.

5) Criterios de validacion y liberacion del proyecto. 2

2

v"  EL RESULTADO DE REVISION DEL PLAN DE CALIDAD es satisfactorio y cumple con los requisitos
y directrices solicitadas por la NTCASO 10005 "sistema de gestion de la calidad directrices para
los planes de la calidad” de 2018, la ponderacién de la puntuacién relacionada con el PLAN DE
CALIDAD resulta completa y se encuentra firmado por JOHANA PATRICIA CARRILLO BARERRA.

PUNTAJE: 160 PUNTOS

» |IDONEIDAD DEL PROFESIONAL QUE ELABORA EL PLAN DE CALIDAD (37.5 puntos de
1000)

El oferente que aporte dentro de su propuesta los documentos de idoneidad y
experiencia del profesional que elabora el anterior plan de calidad:

Hoja de vida de profesional en ingenieria con especializacion en gestion integrada QHSE
y/0 gerencia de proyectos o afines; con experiencia profesional de minimo cinco (5)
anos, entendida esta como la computada a partir de la terminacion y aprobacion del
pensum académico a la fecha, en ios términos del articulo 229 del Decreto 019 de 2012
y con experiencia especifica en elaboracion de pianes de calidad para DOS (2) proyectos
de obra, debidamente certificada por la entidad publica contratante, donde pueda ser
verificada, le serén otorgados 37.5 puntos.

v La oferente entrega los documentos de idoneidad y experiencia del profesional
que elabora el plan de calidad la ingeniera mecanica. JOHANA PATRICIA
CARRILLO BARERRA, especialista en sistemas integrados de gestion QHSE vy
Magistra en seguridad y salud en el trabajo, cumple con la experiencia
profesional de minimo 5 anos.

PUNTAJE: 37.5 PUNTOS

» EMPRENDIMIENTO O EMPRESAS DE MUJERES (2.5 PUNTOS)
En concordancia con el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 el cual modifico el articulo
2.2.1.2.4.2.15.del decreto 1082 del 2015 e incluyo el articule 2.2.1.2.4.2.14.y2.2.1.2.4.2.15,
para los emprendimientos o empresas de mujeres la Empresa de Servicios Pdblicos de Acacias

E.S.P., otorgara el puntaje.

v El oferente presenta la acreditacion de emprendimiento o empresas de mujeres (persona
juridica) definidos de la siguiente manera:

% Atencidn af (henie ! Acocias  Mete
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Nombre completo y nimero de
Denominacion del cargo identificacion de la (s) persona  Tiempo de vinculacidn de la (s)
directivo dentro de la (s) gue ocuparon / ejercen el personal(s) que ejercié / ejerce
empresa cargo durante el Gltimo afio en el cargo del nivel directivo
la persona juridica
HEFRESERINNTE Lottt CAROLINA AYALA QUICENO Desde el 4 de abril de 2.006
GERENTE
RFDRFS:J‘;'::E LEGAL JULIAN RICARDO LUNA PINZON  Desde el 2 de julio de 2.020

En donde manifiestan bajo gravedad de juramento que por [0 menos el cincuenta por ciento
(50%) de los empleos a nivel directivo de la persona juridica han sido ejercidos por mujeres y
estan vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo ano anterior a la fecha
de cierre del proceso de contratacion.

PUNTAJE: 2.5 PUNTOS
» APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (100 PUNTOS)

En el caso del servicio de origen nacional se asignaran 100 puntos.

Para los efectos del presente numeral y de conformidad con lo establecido en el articulo 1 de la
Ley 816 de 2003, se entiende por bien o servicio de origen nacional aquel prestado por
empresas constituidas de acuerdo con la legislacion nacional colombiana, por personas
naturales colombianas o por residentes en Colombia.

v" El oferente CONSORCIO PLANTAS presenta el ANEXO TECNICO 4, APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL en el cual resalta:

Ighlad
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SERVICIOS
 PORCENTAJE DE PERSONAL CALIFICADO DEL CONTRATO MARQUE CON UNA X
DEL 0% AL B0% DEL PERSONAL CALIFICADO INCORPORADO Al
| CONTRATO S CCLOMBIANO
| MAS DEL BO% HASTA EL 85% DEL PERSONAL CALIFICADO | 1'

INCORPORADO AL CONTRATO ES COLOMBIAND

| MAS DEL 85% HASTA EL 90% DEL PERSONAL CALIFICADO |
NCORPORADO AL CONTRATO £5 COLOMBIANG

{ MAS DEL 90% DEL PERSONAL CALIEFICADO INCORPORADO Al

| CONTRATO ES COLOMBIANO X
BIENES
CONDICION MARQI:IE CON UNA X
COMPONENTE 100 NACIONAL RESPECTO A LOS BIENES X

| OFRECIDOS
COMPONENTE EXTRANIERO Y NACIONAL RESPECTO A LOS BIENES
OFRECIDOS
"COMPONENTE 100% EXTRANJERO RESPECTO A LOS BIENES
OFRECIDOS

v" En el cual detalla que sus servicios son compuestos por mas del 90% del
personal calificado incorporado al contrato es colombiano y sus bienes son de
componente 100% nacional.

PUNTAJE: 100 PUNTOS

» VINCULACION PERSONAL DISCAPACITADO (10 PUNTOS)

En cumplimento al Decreto 392 de 2018, se otorgara un 1% del total del puntaje a los
proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda. Certificard el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion,

2. Acreditar el niimero minimo de personas con discapacidad en su pianta de personal, de
conformidad con lo senalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Vigtlado

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nimero minimo
de trabajadores con discapacidad, senalados a continuacion: ."_

Atencion ai (llente
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Numero total de trabajadores de ia planta de | Numero minimo de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30
Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151y 200
Mas de 200

| F=| WK b=

v EL oferente CONSORCIO PLANTAS no presenta la acreditacion de vinculacion de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal de acuerdo con los requisitos
establecidos anteriormente.

PUNTAJE: O PUNTOS
RESUMEN DE LA EVALUACION

* E|l proponente cumple con la totalidad de los requisitos habilitantes y ponderables
solicitados por el pliego definitivo de condiciones del presente proceso.

* Se relaciona tabla de los requisitos ponderables con sus respectivos puntajes una vez
realizada la calificacién de la documentacién exigida

TABLA FINAL - PUNTAJE OTORGADO POR CRITERIOS DE EVALUACION
7 S o i "~ PUNTAJE PUNTAJE
CRITERIOS DF EVALUACION MAXIMO | OTORGADO
. FACTOR ECONOMICO
Propuesta Economica: 400 400
2 FACTOR DE CALIDAD
PROGRAMA DE TRABAJO E INVERSIONES 250 165
PLAN DE CALIDAD 200 160
IDONEIDAD DEL PROFESIONAL QUE ELABORA EL a7 —
PLAN DE CALIDAD 4 '
25 2,5 ’
3 EMPRENDIMIENTO O EMPRESAS DE MUJERES
4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL L A it
i = Pl Sk il NI el )

Atencion af Chente Acaciay - Metu
A ITAY; N3 CYiR arepzas 1 1 .




I
1= M L
. 9
T S y
1k
i
1
! .
) - T L = .
I N
11 . ‘
"
i
= . B ]
. ‘-'

o r@ Al .
- it o
= mg s £ ‘ﬁx!
.
LI |
1 N
- _ o
:
'..:' -
47
v 7 v .
Wi s 23 } -
e bl ‘.}l lF‘:. .
. ot = =122
T ) 2
=N g, L w Y  C
- ¢ = 1 b
Fa i Pl g b
= LK A A
o O f .

Pl

I

ek —

vk =F
Lyvin,

S AR | F
] -+




X

A DEPARTAMENTO DEL META Yt \
4 d m MUNICIPIO DE ACACIAS
= EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACACIAS ES.P. 3

. NIT. 8220018335 - NUIR 1-50006000-3

Cddigo TRD Fecha Versién Pagina
21/07/2020 3 12
5 VINCULACION DE PERSONAL DESCAPACITADO 10 10
MULTAS Y SANCIONES (SE DESCONTARA 50 0
6 PUNTOS POR CADA UNA, MAXIMO 200 PUNTOS)
1000 875
TOTAL PUNTAS PUNTOS PUNTOS

Asi las cosas se evidencia que el proponente CONSORCIO PLANTAS, representado legalmente
por CAROLINA AYALA QUICENO Identificada con CC 40.392.674 de Villavicencio, frente a lo
contemplado en el proceso de seleccidon SPUP 004 DE 2023, obtuvo una calificacién final de
875 puntos de 100 posibles, razén por la cual se sugiere adelante con el proceso y que resulte
adjudicatario en el presente proceso de SOLICITUD PUBLICA DE PROPUESTA 004 DE 2023 -
SPUP 004 DE 2023

Sin otro particular, la presente se firma por los que en ella intervinieron a los CATORCE (14) dias
del mes de JULIO de 2023.

ALVARO ANPRES CESPEDES BAQUERO YORMAN ALEX}£ ARAMILLO
Subgeyentd de Acueducto y Alcantarillado Ing. Z&Wil /Apayc bgerencia
Acued /

Empresa de Servicios Publicos de Acacias E.S.P. y Aicantatitiado ESPA ESP

Atencion al Chente
$7 81 £S A& £2/8
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